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los Qﬁanmjms E}imzi}ﬁ‘-ﬁ;}ﬁ ¥ Superior. St la m{;:::émgaa_.té{;zﬁjx;m{ﬁ- surglera durantc al ranile o
recusacion, el apoderado deberd sor reemplazado. dantro de log 5 (Cinco)

aquella se produjera, lapso durante o

_ | _ dins - de gue
Pouan quedaran, suspandilos 1os Wrmings '

- ARTICULG 37°.- En Lasy de aprobarse o, 'afjgt:.ugai:-x@é' total de un Comité Academico, of

Mismo serd ngfi;mplaz,ac_ia mediante d entico mecanismo o provisto para su d wszgm IO,
ARTICULO 38°.- PARA la evaluacion anuat el Comite Acadiémico deberd - dr o ctienla ol
grado de cumplimiento de las [lunciones eslablecidas para fas distintas caleqorias, de
acuerdo & o especificade para lag distinlas dedicaciones, con espacificacion de |as
- valoraciones asignadas a cada o de los aspeclos evaluados on base 4 los eriterios
~ establecidos por el Consejo Direclivo, ' '

El resultado de |a evaluacion del Inforine Anual PO sér
ay POSITIVC
b) NEGATIVO.

. En ios diclamenes que emita el Comite  Académics se deberdn
explicar claramenle los aspecios undamentales gue se WvIGron en cuenta en la evaluacion,
. Se haran constar en  esios diclamencs todas  fas sbservaciones,  sugerencias y.
# - recomendaciones gue ¢l Comité considere '{jﬁéni.ﬁibuym al mejoramienta de 1a achvidad de!

~ docente evaluado, de la Facullad yde la Universidad, Las abse : :
recomendaciones deberdn asentarse en lodos. aguel
necesarna, ' :

rvasiones, sugerencias
los dictamenos que of Comits cotsidere

!i}onjun?{.ammla ¢un el tictamen dol Cornie Académico so entregara
3 tos docentes los respectivos nlormes de los. Deparamontos yv-los informes reslimones de
2 opinion de los alumnds, qua s hayan confeccionado de acuerdo 4 o eatableciio en of
~articulo 23° de la presenie reglamontacion, S SR

ARTICULO 39°.- DENTRO de los lreinta {30}, dias
Académico evaluara los ii_’%fa'rr@.ea._L_a-Sa{:ﬁaﬁaria'_ﬁ;cadé}m.ix;;a dard & conocer los dictamenes
al interesado y an forma simuitanes al Consejo Directivo de ta Facultad,

. _ Bl Docente, enun plazo de 5 (anco) dias habiles a padic de notificado,
pedra solicitar al Consejo. Direstive reconsideracian de o determinade. Este debera
expedirse dentro do un plazo no mayor de 15 (Quince} dias hibiles. En todos los casos ol
Gidamen final serd producido por ef Conseo Directive de Ja Facullad: quien podré solicitar
ampliacion del informe emitido al comilé Academicn. - .

de recibida la documentacion of Camite

 ARTICULD 40%.- 8 de las ovaluanones resultara ; . : (/

- a) dos {2) informes pegativos corsscutivos: . :
Mo tﬁisé}{{?}iﬂft}rm& negativos .aﬁﬁimadmﬁat-aa un periode de hasia siete (¥) anos condados

— aparlir del primer informe negitive-inclusive; . _

- Enambos casos se llamars a CORGLIrSo abi@}r[c} para la provision del cargo _
Cuando media una evaluacion negativa de un docente, debera procederse a una bueva

evaluacion al afio- siguiente, segin o establecide en el Adiculo 7 del -Sisterma de

£ FCTOs0pI £ip,

Planedmisnto Académico.
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Corresponde tambidn cohsiderar o establecids  en el | AL 1 et §
rismo, relacionado con que-la no presentacion diz ia pimhﬂemmm cip ﬁfitk’ldﬂﬁf’h fie mﬁ
docente dard Jugar a una wakmmﬂn negativa,

ARTICULD 41°, LOS Jefes de Tm%}ajm F’racm:os g,a 0 meﬁ:wmg A SO0 w:m 4 mmr e un

tercer informe anual posilivo podrén solicitar la sust anclacidn de un: coricurso abierts para
oplar a los cargos de F’m}‘a sores Adjuntos v mer:*om Titulares, rospestivamente.

Para dar .- ﬁut%{: Al peticién, r-l ﬁun’w;c} ﬁif{;{;{gvg} ,;,au%orrzzjm T,
suotanm*mﬁ'm de acuerds a I i mmbsﬁximi e c:drcw; numw*« & lai mtaqc;m u!_’iﬁﬁ?‘i_fi_ﬂ“ yen.
funcian Eiiﬁif las nmes:ﬂasﬁ% ar.,,aﬁémmnxq : : o
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DE Las N@RM&% TRAE‘%EET@%IAS DE !N& QE:‘»‘%E) CAHF&E?%& E}OCEI\ETK

ARTICULO 42'.- ESTABLECER que ts:;d{:w los Docer es nlerinos que intog abﬁn fa Planta -
Decente de e Universitad Nacional dé E\ﬁaamnm' hasta el 20 de Diciembre de 1997

mantendran su esiabiidad en el cargo hos.a tanto e smg}iemmm e! MECAMSNG df* Eﬁgmm %
ala Eﬁmenma previsto en la Carvers Docen.a. :

_ARTE(ZZL}E_C} d?s‘ {‘JE;”?E?RM NATAF% CpLe qu@a an m{{:ﬁgztm rﬁ:m de la g}re*“’e-m{* rgreiia ag‘;ue% 05
docentes cuyas designacionst, inlerinas fueron realizlas a trmino, son ol proposite de
cubrir una funcion especifica, durante un periode det rminado y QU por (‘*c}m%i:;mentc no

astaba prevista ewpregamem& a renovacik i de sy df“'ﬁii 1a) un

&RT!@UL@ &4" B MST&E%LE’ZQE:? queé los G ,r::sm::a;fsg Direivas fmnm“aﬁ omitir una ﬁ@«aﬂmmﬁﬂ_
en cuye Anexo so debera especificar la stuacion de caca une de los dosentes. mc;!mdm«, en

el Articulo 1° de a presente, a los fine: de mhfamr fi hacsemamﬁﬁm 4 todo € i}ﬁf%ﬁ%i
involuerada sobre su situacion.-

ARTi(ZULQ 45‘:‘ EN REL%C‘LQN CZE)N L 25 @R@FES@PJ S WEGULAF{E‘:

1. Los Profesores E’«Eagu ares ingresaran en forma die ol a ia Carf‘ﬁm {“jgmnm en las
Categorias sn las tuagles fusron davsgn.ﬁdaa par gl Cre Mzga L.ig){:,ﬂﬁr GLINO. wmecuenma_
el mrre«ammﬂ ante concurso Yoen gy De{ju‘:a_ _om en las que. revigiaban &l 29 de
Digi embre de 1397, Enlos casos 20 que ¢l p@ra@dc} e 7 (Siete) afos de reguizs:m;fad A
56 haya t:umgat do la fecha de sancidn de ih: § r}rafmw Qrﬂienamza los docentes se
ncorporardn al Reégimen de Carrers Docents o todos UG a%memmﬁ. g i%.
wa’iua&ionm ne tendran incidercia en relacion con b estabi Isﬁad_ en el cargo hasta &
vancimients del pesaacicr antes menciona 0. "*Jmmra aste periodo l_a @valuatinnes
tendran el caranter. establ ecidy en o Ar“t 26‘9 Y "jmmememnmﬁs a wmf del Afio
académico inme, imtamem@ ;m Aerior.

L. Los Profesores Regulares Ascsiados o Adjunios. qu;. a I feaaﬁcz d& b aprmbawﬁm dei_
Régimen e Carers Docente rivistaban en un c:*wggc wtering de; cat@mna supsfiora a e
oira fueros desi macﬁo& por &l Consejo Super oF goma. consecuencla del mrrﬁﬁrﬁ@ﬁﬁ%ﬁiﬁ
CONGUS0, an Ea catedra © éram objeto del llamaso ¥ qus tengan fumaiﬁﬂ@‘ﬁ Comp
responsables de la misma, p;@@mm ser ;}mmmvujﬁ% ~par esta ohica vez - a 18 categoria
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\

ART?CQLQ 46°, %:N REL&@ ON CQN LQ

1. E,G&s Docentes mim;mg que r@mm@n

&0 el concurso r&gu ar v la Dedican

. Este mz&ma Gri i@ﬁi;} 56 &dﬁiﬁtﬁr&a &n i

LProfesores Raguﬁa
* diferente funcaﬁn a ia del F*rc;;i’w

&f;i;ﬁfsé 08 Pr@ljﬁg@r@@ Ragu args Que

: &Eiﬁsn&f el E’.}mtamw Positive

- GErgo intering guedard Sl

Los i}mamm Reguiama COn car

'_ regular, en uno de log targos Que fuego so unificaron, se incor porardn en forma directa a
la Qamr&ﬁmmie st dicho ca

- cargo Ganado por cemwm regul

a«: i

LJ(&)VQBS%EEQ;} f"iﬁqi,ruhni ;3? é\igﬁi‘;gﬁvg' @ @ . . G gg
: -

‘i‘éf‘{ o E} Clamen Po ositiva de un Jwauﬁa A

pez%é@ [lats me@mrm Taulares Rogulares de
151z Utaversidag .
'y’ S¢ expediran smi:}r ia

Juin g_zzmtmsmm Aoy anio Cedonioyg
BYILACIHn aaif gi!{;mm@n mw!{ara nie

LPEnencG e KEOpRomosion 5 en dichy

g}aﬁie\f@ L.i Protoser mianlendrg i Cile MO ”*}’«‘»‘m‘w@
10N en la que row wlaba al 29 de Dic wembre de 19G7
Ca considerarg i posibiidad de Bamar & cong
a area O as zgm Ura, si contara con el zﬂc}dl

En dicho caso, | Unidad Académi
un i;ar{;;a de Titutar en dich
naﬁmaﬁ-a

Wisa o
O Dresuplesiang

& m{*{m}a que exisia disponibi
bara aquelios Profesoras ﬁiagu@mw Asociados ¥ Aduntos g

tular en g Laledra o arey obielo del | Hamado o cone 56 PLTO Gue revision on un
calegoria inférior a ia de ttular, Tami):m S aplicord esle moe SISO e ol Lase

S8 que revision COMO suplenie

i&idiﬁ g;raws,zsﬁui sltana,
ue &,um;;xiﬁez funciongs do

el
CReY:
5 {an ol CATQO) pEIG Que ol Misen
sor &n ww arr;@ {Nés«m éit‘&a {;nm}{:g COMG £m &

rwmian @ ool cargo Lﬁmrugmﬁo ¥ a{ia@nm‘; (Gmi}
interinos en atr@,& L3G0S d& fa misma asignaluia o discipling, ngresan aulomalicam enic

a Caz‘r@r&a fﬁigﬁ;’ﬁé@!}ﬁ@ﬁ{’i (w{i}s Cargos mi&r:mm e a mi am;;; Uniidael Academica u vlry de ja

U.Namg'cuamﬁfz §§mlismm& sean de Calegoria gual o inferior g 1a concursada coma
Regular. Ex case de que ef earge nterino ges de &aie‘gjum Tiwlar, el docenle debery

de un Jurado Ad-Heac, Mual al mencionado on el LG 2
d en dicha Categona. Sioey pya Lo negalivamoenis eue
& los MeCanisimos gmgmmi@&x G im, Gas0s G cargos
docentes inter oS en general, Se BxGeplua de

asa iswmdmi}s‘s a los docenies Lt
revislan  comgo titulares Regulares € inlernos;  en

parg atcedsr. a ala re;,gmamm

_ Uiche  case  se Toorporan
_&uia}m{%ﬁc&mem@ a zamé:}am c&srg}as "

Agquell i}a Pm&aa&)m& R@Qu ales que evistan como smarmw & otiols L&{goi&x de s:isf@remtp
‘asignatura o disciplina a 13 soncursada,

ingresaran 5 ‘::ias,fh«:‘zs Cargos & traveés de los
Hes m%mmaﬁ & c;mmm;

m&c&msmm previstos ;;kar@ a‘::as; iﬁ’)wez

g{zﬁ umﬁwam danto por u Na M L,,I,}é’?’?b PO el
Ministerio de &i:fuwm{m} g hayan mgr@aagﬁ@ 8l cargo en cuesion m%{ﬁldf‘igh} CONCULEO
rgo mmumagjm 2% éiiea Profesor Titular, CSioen cambio sl

ar fuera de Calegoria inferior a la de Profesar Tiular
deberan | Wngresar a dicha catagoria mediante ing Mecanismos previsios en el b Ciso 2, &

cumplen fumaam& de responsable de Catedra. Sitodos los “argos umhicados fueran de

docente no luera an FUngun caso {mgmnwéﬁég de
tatedra ingresars a fa iﬁaw@ra Elmmme directaments en e Largo en el que rovistaba g
28 de i}im@mi’;rﬁ de 1997 _

é::a PROF Q%GH&% NE‘ LRI NC}E&

COMo Tlimgafm w%f%amm nmmw%w LT bm{:wm
~ Abierto, F?ut} zm €§€§ Amawaﬁ&ﬂm V OBnGimiAn rimn B |
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4. Los Dotentes con cargos unificados

5. En todos los casos en que el docente opte

(LN WO N u"_‘“’"”._-' .

m . Y s';_zin,,m'_

C5 g el il T ptirmal Lis Bhiniebuaes _

~04 o

_ R@gmarm de la UNaM u otras umwr:‘ﬁéf}mmg ¥ excepciondinents ';:-g'f_;mmm' mﬁ
é(ﬁ-i}ﬁ&%ﬁacﬁ- émd&ae’u%tb%& aungue no retinan _&é;j:gr_ congicion, que garanticen 1 roay ol
_imﬁas’mai_iﬁm_ ¥ 8l manimo ngor académico, Estos Jurados deberan el come mimé*ﬁ-@@
un integranie extemo a e UNam, 0 ' ARERIEEEEE g
Las 'ﬁ@mntgg interings con’ funcion de Yétuf&ér&s' pero que revisten e ung ﬁ_a,_aaggr-gaﬁ
mferior, podran acceder u la ttulandad Cuando exisig _sa_g@g_gﬁ'ﬁﬁ;z_}@sm@-;}rémpmmaﬁ
mediante ia sustanciacion de- un  Coneurso Abierio, Piblico,” de’ Antecedentes v
Oposicidn an éguggaeméﬁrﬁsr}w que of punte anterior, Hasgtatanto m-@;ggmga del crédite g
;ﬁrg@:ww@smm@"ﬁafaammara Concurse de Profesor Titular, dicho docente deberd optar
poringresar a la Catrera Docenie en i cotegoria intering on (s que revistaba al 26 de 9
Uiciembre de 1987 _ - o S o '
&) Mediante Concurso Abierto, Pablico
- establecido en las presentes nofmuas,

 b) Luego de 2 {déﬁﬁ)_é:fs:ﬁ@séﬁ_rmeeutﬁéms de EEV&LM?’%@@% F’@ﬁi?!‘v‘&eﬁ partir de 1%, }

&

de Antecedentes y Dposician, conforme 1o 4

El
Conclusive, E o

- Los Profesores 'y Auxiliares de Docencig
ingresados a la “docencia universitar

- aprobado por el correspondiente Con
Carrera Docente a iravés de

;‘ﬁ%@_.;ﬁémﬂf'_-ffi@.&.;-{_;‘i-a_?issg}ﬁ}ria Inferior a Tiwiar, ¢
o mediante algun’ mecanismo de  evaluacian 4
sejo Directivo, padran aplar por incomorarse a
las siguientes alternativas: O ‘
- a) Mediante Congurso Ablerto, Pablico ciﬁée_ﬁm:im@d@s;@.sgy Cposicion, conforme I |
- establecido en las presentes normas. R L

b) Luego de 2 (dos) afos consecutivos ehe QVALUAGI_Q}M POSITIVA 3 p

_ artir de 1999
ncltsive - -

ur Hanlo por la UHaM, domo por el Ministena de

Educacion), todos de cardcter interino, deberan ingres:.- a la Carrera Docente mediante

o8 concursos previstos en las presentes’ Normas Transitorias, s en uno de cichos
- cargos uvieran 1 cateyoria de Profesor Tiwlar, En estos casos al mmaniﬁﬁ%ﬁ@inﬁf@sﬁ

- debera implementarlo la Unidad. Académica on '3 cual el docente posee ma;
'eﬁ@fﬁimamém'@;,m caso de que dicha dedicacion fuera la misma. en-aquella Unidad
Académica en la cual percibe ol salario. Si en cambio & dos los cargos unificados fueran
- de categoria inferior a Prafesor Titular y o docente no luera en RINGUR Caso responsable
de catedra podré elercer [a opeitn prevista en tas presentes Normas Transitoriags -

ncisos 2 vy 3, dichos concursos daeberan lamirse con. definicien de Categoria v

e acredile a momente de la sancion de la
presente .-

- Aquellos docentes que- al 29 de Diciembre  de 1997 revistaban en Cargos

L presupuestariamente considerados como suplentes ¥ quE continden. en dicha situacion

ngresaran aly Cae{f’era Docente vonforme o log TECAISTOs previstos sn cada caso en
los Incisos 1.y 3 para los Docentes Intarinos ¥ sujels o que fa Facultad cuente con jog
créditos presinuestarios necesarios, | | '

m’z‘mu&wm@?@;w EN RELACION A LAS SITUACIONES & SPECIALES,
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ARTIGULO 48° .- ESTABLECER que _
pordran en funcionamiento en forma pragresiva dy

ARTICULD 49° .- DETERMINAR

i3

in’szi-tﬁﬁiana!' v el m&jmamiame_dazi: sistoma; y no poseerd |
38% 39°, 40° y 46% incisos 2 ¥ 3 dela presente Ordenany:,

Los Directivos de 13 UNaM {(Reclor, Vicerrector, Decanos

: o Secretanos Generales,
Vicedecangs, Secrelatios de Facultod v Diréeior e Escuela) que no rovisien an s
condicidn de Frofesoras Raegulares en alguna de SUs corgas docentes NOHNGICEaEN a iy
Carrera Docente, en dichos Cargos, micnigas PUIMENezean on ess foncon, quedando
suspendido o mesanismo de ingrese o RFOMOCON hasta la finalizacion dés su gestion,
Lasg 'unic;iades-a@adémm_aa garantizaran que, ung Ve lorminado el poriodo o 5U5
funciones, se Implemenie para diches funcionanas o MeCansme de ingreso previsio en
las presentes normas.

- Les Docenles que sg ds@mmp@mn @n un C;gargu'ii}lructm (Keclor, Vi:;@.rs‘a::n;lgr. Decangs,
Secrelarios Gan‘e:{alﬁs.,._ Vicedecanos, Secretarios de Facullad y QEF&C@_W;}G Lacuela) ne

BRTUCHlren en gjercicio de dicha

padran concursar ningln cargo ddeenls mientras se
funcion directiva.-

Los Docenies que se encuentren usufructuando algin lipo de liceyciy prevista en os
reglamentos especificos videnles o an Uso del Afio Sabdtico v que o revisien en Ja
condician de Profesores Regutares en alguno de sus cargos docentes, no Migresaran g
la Carrera Docente mieniras permanezcan on o83 siluacion, quedando suspendido el
mecanismo de ingreso o Promecion hasta la finakzacion de la mioma, Las Unidades
Academicas g-a;grﬁ"i{izaré:n ¢ una veg lermminado ¢l periodo do osias sluaciones
aspeciales se implemente, para dichos docentos, el metanismo de ingreso establocido
en las presentes normas.- ' '

Toda situacion no previsia en |

@ presente reglamentacion som resue
Supéerior,

fta por f Consejo

04 mecanismos previsios en la C}a‘r.rfz.m‘ bocente se
rante: el ano 1999,

_ que dado el caracler progresive de 1a mstrumentacion de
evaluacion, la misma lendrd por finalidad en ol ang 1999, ol relevamisnts de nformiacian

oS eleclos provistos en los A
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